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	一、薪資報酬委員會運作情形（委員出席情形）
	(一)本公司薪酬委員會委員計3人，全體由獨立董事組成。
	(二)第四屆委員任期：109年6月29日至112年05月27日。110年度薪酬委員會共開會4次，委員出席情形如下：

	二、薪資報酬委員會之職責

